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LATAR BELAKANG

Keterbukaan informasi sebagai implementasi good governance sebagaimana
yang diamanahkan Undang-Undang No.14 tahun 2008 tentang Keterbukaan
Informasi Publik (KIP) merupakan bentuk pertanggungjawaban lembaga publik
terhadap pemangku kepentingan.

Universitas Jenderal Soedirman sebagai penyelenggara pelayanan pendidikan
memandang penting faktor aksesibiltas informasi bagi beragam stakeholder-nya
dalam mengupayakan aktivitas transfer pengetahuan, penelitian dan publikasi,
serta pengabdian kepada masyarakat.

Website sebagai salah satu media komunikasi dan informasi universitas dalam
pelaksanaan Tri Darma Perguruan Tinggi berfungsi menjadi jembatan antara
kepentingan lembaga dengan para pemangku kepentingan agar terjalin sebuah
keterhubungan yang membawa dampak terhadap reputasi lembaga.

LPTSI dan Bagian Humas telah melakukan upaya pembinaan terhadap
pengelolaan website subdomain di lingkungan Universitas Jenderal Soedirman.
Oleh karenanya perlu dilakukan evaluasi terhadap kinerja pengelolaan website
yang dilakukan melalui upaya Lomba Pengelolaan Website Subdomain. Kegiatan
ini sekaligus dimaksudkan untuk memberikan apresiasi kepada pengelola
website yang telah berkinerja baik.

DASAR HUKUM

1. Undang-Undang RI Nomor 14 Tahun 2008
Tentang Keterbukaan Informasi Publik

2. Undang-Undang RI Nomor 25 Tahun 2009
Tentang Pelayanan Publik

TUJUAN DAN MANFAAT

TUJUAN
1. Melakukan evaluasi pengelolaan website subdomain di lingkungan
Universitas Jenderal Soedirman
2. Menumbuhkan semangat kompetisi positif dalam pengelolaan website
sebagai sebuah media branding Universitas Jenderal Soedirman
3. Menjadi ajang apresiasi terhadap pengelolaan website subdomain di
lingkungan Universitas Jenderal Soedirman



MANFAAT
1. Memperkenalkan fakultas/unit kerja, program, prestasi, maupun produk
yang terdapat di lingkungan Universitas Jenderal Soedirman
2. Mendorong penguatan branding fakultas/unit kerja di lingkungan
Universitas Jenderal Soedirman dalam mendorong terciptanya reputasi
yang baik

TEMA
1. Pembelajaran pada masa pandemi covid-19
2. Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat pada masa pandemi
covid-19
Inovasi tata kelola perkantoran pada masa pandemi covid-19
4. Implementasi kebijakan Merdeka Belajar : Kampus Merdeka
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KRITERIA PENILAIAN
1. Aspek Komunikasi
a. Konten visual meliputi foto, video, grafis, dan layout
b. Konten tulisan meliputi informasi statis dan informasi dinamis

2. Aspek Sistem Informasi (dibuktikan melalui Google Analytic)

a. Bounce rate
(persentase jumlah pengunjung yang mengakses dalam satu hari
dibagi total jumlh pengunjung)

b. Page per-session
(jumlah halaman yang diakses dalam satu kali kunjungan)

c. Duration
(rata-rata kunjungan)

3. Aspek Manajerial
a. Arsitektur Informasi Website sesuai dengan standarisasi konten
webiste UNSOED
b. Kordinasi dalam pengelolaan website

LAPORAN KEGIATAN
Peserta wajib mengirimkan laporan maksimal 5 lembar (tidak termasuk
sampul) terdiri atas :
1. Kesesuaian konten dengan tema
2. Pengelolaan sesuai dengan kriteria penilaian
3. Pengelolaan anggaran
4. Evaluasi dan tindak lanjut



JADWAL KEGIATAN

1.

2.
3.
4

Sosialisasi
Penerimaan laporan
Penilaian
Pengumuman

: Oktober 2020

: November 2020
: Desember 2020
: Desember 2020



KUESIONER PENGELOLAAN WEBSITE SUBDOMAIN

Berapa frekuensi rapat kordinasi terkait pengelolaan website di unit kerja
saudara ?

Minimal 6 bulan sekali
Minimal 3 bulan sekali
Minimal 1 bulan sekali
Minimal 1 minggu sekali
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Berapa pengelola website di instansi saudara ?

a. lorang
b. 2orang
c. 3orang
d. >3 orang

Berapa frekuensi update konten visual yang dilakukan di unit kerja
saudara ?

Minimal 1 bulan sekali
Minimal 1 minggu sekali
Minimal 3 hari sekali
Minimal 1 hari sekali

o o0 oo

Berapa frekuensi update konten berita yang dilakukan di unit kerja
saudara ?

Minimal 1 bulan sekali
Minimal 1 minggu sekali
Minimal 3 hari sekali
Minimal 1 hari sekali

Q0 oTow

Berapa frekuensi update pengumuman untuk sivitas akademika dapat
didownload di website unit kerja saudara ?

Minimal 3 bulan sekali
Minimal 1 bulan sekali
Minimal 1 minggu sekali
Minimal 3 hari sekali
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STANDAR KONTEN WEBSITE SUBDOMAIN
UNIVERSITAS JENDERAL SOEDIRMAN

1. PROFIL FAKULTAS /UNIT KERJA (SEJARAH, VISI MISI, LOKASI, STRUKTUR
ORGANISASI, PIMPINAN)

2. PROFIL PROGRAM STUDI (AKREDITASI, LAMA MASA STUDI, PROFIL

LULUSAN)

FOKUS RISET FAKULTAS/Layanan Utama

KURIKULUM/Layanan Lainnya

DAFTAR DOSEN & BIDANG KAJIAN/Daftar Pusat/Personil

KERJASAMA

LINK JURNAL (Khusus Fakultas dan LPPM)

KEMAHASISWAAN/Layanan kemahasiswaan

. LINK MEDIA SOSIAL

10. BILINGUAL
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